Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Lubartowie,
ul. Cicha 14, 21-100 Lubartéw
e-mail: sekretariat@spzoz-lubartow.p!

Podstawa prawna:

* art. 26, 26a i 27, ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 (Dz. U. z 2026 r. poz.156)

* ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. z 2025 poz. 1461 z péin. zm.)

® zarzqdzenie Nr 64/2026 z dnia 05.05.2026 r. Dyrektora SPZOZ w Lubartowie w sprawie powotania oraz
organizacji i trybu pracy Komisji konkursowej powotanej do przygotowania i przeprowadzenia
konkursu ofert na udzielanie swiadczeri zdrowotnych przez pielegniarki w NiS i Bloku Operacyjnym
oraz ratownikéw medycznych w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym na rzecz pacjentéw Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie, ktére wprowadza zatgcznik ~Regulamin pracy
komisji konkursowej”

Postepowanie konkursowe Nr KUM/15/2026

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH PRZEZ PIELEGNIARK!I W NIS | BLOKU
OPERACYJNYM ORAZ RATOWNIKOW MEDYCZNYCH W SZPITALNYM ODDZIALE
RATUNKOWYM NA RZECZ PACJENTOW SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI
ZDROWOTNEJ W LUBARTOWIE

I. INFORMACIE OGOLNE

llekro¢ mowa w dokumentacji o:

a. Udzielajagcym zaméwienia — nalezy przez to rozumie¢ Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Lubartowie, zwany réwniez Szpitalem z siedzibg w Lubartowie, 21-100 Lubartéw,
ul. Cicha 14, wpisany do Krajowego Rejestru Sagdowego w rejestrze stowarzyszeri, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej przez Sad Rejonowy
Lublin — Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000098568, wpisany do rejestru podmiotéw leczniczych prowadzonego
przez Wojewodg Lubelskiego pod numerem 000000002947, REGON 431219957, NIP 714-163-28-75;

b. Przyjmujacym zaméwienie — nalezy przez to rozumieé podmioty wykonujace dziatalnosé lecznicza,
lub osoby legitymujace si¢ nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczeri zdrowotnych
w okreslonym zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny przystepujace do organizowanego
konkursu ofert; zwane réwniez Oferentem;

c. SWKO — nalezy przez to rozumieé Szczegétowe Warunki Konkursu Ofert.

Warunki konkursu ofert okredlaja przedmiot postepowania, kryteria oceny ofert, warunki wymagane

od Przyjmujacych zaméwienie, tryb skiadania ofert, spos6b przeprowadzenia konkursu oraz zgtaszania

i rozpatrywania protestéw i odwotar zwigzanych z tymi czynnosciami.

Przyjmujacy zaméwienie w celu prawidfowego przygotowania i ztozenia oferty winien zapoznaé sie ze

wszystkimi informacjami zawartymi w SWKO oraz dokona¢ wizji lokalnej pomieszczen i sprzetu w siedzibie

Udzielajacego zaméwienia (nie jest wymagane dotgczenie do oferty potwierdzenia dokonania wizji).

Udzielajacy zaméwienia ma prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny przed terminem

sktadania ofert o czym poinformuje na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Szpitala.

Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty przygotowanej na piémie zgodnie

z zasadami niniejszych SWKO.

Wszelkie zapytania, co do tresci SWKO musza by¢ wyrazone na pi$mie i przestane na adres Udzielajacego

zamoéwienia.

Zapytanie mozna przestac za pomocy faksu (81 855 28 76) lub maila (a.furtak @spzoz-lubartow.pl) nie

pézniej niz na 4 dni przed terminem zfozenia ofert, ale oryginat nalezy przestaé niezwtocznie w formie

pisemnej. TreSC zapytarh wraz z wyjasnieniami, treé¢ zmian lub uzupetnienia SWKO — Udzielajgcy
zamdwienia zamieszcza na wiasnej stronie internetowej.

Ogtoszenie o konkursie zamieszczono na tablicy ogloszen w siedzibie Udzielajacego zamdwienia oraz na
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stronie internetowej Udzielajacego zamodwienia www.spzoz-fubartow.pl.
IL UWAGI WSTEPNE

W postepowaniu konkursowym mogg wzig¢ udziat Przyjmujgcy zamowienie, ktdrzy spetniajg nastepujgce

warunki (niespetnienie tych warunkéw spowoduje odrzucenie oferty):

1. Sgpodmiotamileczniczymiw rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej ( Dz.U.
z 2026 r., poz. 156) prowadzace dziatalnos$¢ leczniczg w zakresie zgodnym z przedmiotem niniejszego
postepowania.

2. Sg uprawnieni do wystepowania w obrocie prawnym zgodnie z wymaganiami ustawowymi, a w
szczeg6inosci sg zarejestrowani we wiasciwym rejestrze podmiotow wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza,
posiadajg nadany numer REGON i NIP.

3. Posiadajg uprawnienia niezbedne do wykonania zaméwienia, okreslone poniiszymi warunkami.

4. Saubezpieczeniz tytutu prowadzonej dziatalnosci w wysokosci nie nizszej niz wynikajgca z Rozporzadzenia
Ministra Finanséw w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu
wykonujacego dziatalno$é leczniczg z dnia 29 kwietnia 2019 r. (Dz.U. z 2025, poz. 272).

III. WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO KONKURSU

1. Przyjmujgcy zamoOwienie winien zapoznal sie -ze wszystkimi informacjami  zawartymi
w SWKO w celu prawidtowego przygotowania i ztozenia oferty.

2. Przyjmujacy zamdwienie ma prawo ztozy¢é tylko jedng oferte dla powyzszego postepowania
konkursowego. Nie dopuszcza sie ztozenia alternatywnych ofert w ramach tego samego zadania.

3. Oferta powinna by¢ sporzadzona w sposob przejrzysty i czytelny oraz zawiera¢ wszelkie wymagane
dokumenty i oswiadczenia.

4, Oferte sktada sie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci w miejscu i czasie okreslonym
w ogloszeniu.

5. Konkurs ofert jest wazny choéby wptyneta tylko jedna oferta spetniajgca warunki konkursu.

IV.  PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
1. Przedmiotem konkursu jest udzielanie $wiadczenn zdrowotnych przez pielegniarki i potozne na rzecz

pacjentéw Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie w poszczegéinych
zakresach:

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez pielegniarke w ramach petnienia
dyzuru w godzinach 7:00 — 19:00 oraz w godzinach 19:00 — 7:00 rano dnia
nastepnego w ramach Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie
Udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez pielegniarke w ramach petnienia
dyzuru w godzinach 7:00 — 19:00 oraz w godzinach 19:00 — 7:00 rano dnia
nastepnego na Bloku Operacyjnym Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Lubartowie
Udzielanie swiadczen zdrowotnych przez ratownika medycznego w ramach
petnienia dyzuru w godzinach 7:00 — 19:00 oraz w godzinach 19:00 — 7:00 rano
dnia nastepnego w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie

Zadanienr1

Zadanie nr 2

Zadanie nr 3

V. ZASADY WYKONYWANIA SWIADCZEN OBJETYCH KONKURSEM

A. Przyjmujacy zamowienie przyjmuje obowigzek udzielania s$wiadczen zdrowotnych z zachowaniem nalezytej
starannosci, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi $rodkami technicznymi i
farmaceutycznymi oraz zgodnie z zasadami kodekséw etyki zawodowe;j.
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18) Zgtaszanie Udzielajagcemu zaméwienia usterek dotyczacych uzywanych urzadzen, sprzetu, aparatury
medycznej przypisanych do poradni POZ .

19) Przestrzeganie zasad i standarddw postepowania w zakresie profilaktyki zakazen.

20) Prowadzenie ewidencji godzin udzielania $wiadczen zdrowotnych poprzez podpisywanie listy obecnosci,
prowadzenie karty dyzurowej .

21) Zapewnienie zastepstwa przez inng uprawniona do udzielania $wiadczen pielegniarke w razie zaistnienia
sytuacji uniemozliwiajagcych wykonywanie $wiadczern , zmiany personalne w przypadku obsady
konkretnego dyzuru mogg by¢ dokonane w trybie awaryjnym za zgodg wyznaczonej osoby
odpowiedzialnej (Z-ca Kierownika CMR).

22) Wspotpraca z lekarzem dyzurujacym w celu prawidtowej oceny i leczenia pacjentéw.

Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazuje sie takze do $wiadczenia ustug pielegniarskich w innych niz Ni$

komérkach organizacyjnych Udzielajagcego zaméwienia, stosowanie do potrzeb Udzielajgcego zaméwienia.

Przyjmujgcy zaméwienie zobowigzany bedzie do respektowania wszystkich wewnatrzzaktadowych regulacji

prawnych odnoszacych sie do organizacji i porzadku udzielania $wiadczer zdrowotnych tj. instrukcji,

regulaminéw oraz procedur.

Udzielajgcy zamowienia wymaga okreslenia minimalnej deklarowanej liczby godzin udzielania $wiadczerh w

ramach petnionych dyzuréw, NIE_MNIEJSZE) NIZ 72 GODZ. MIESIECZNIE, W TYM 12 GODZ.DYZURU

SWIATECZNEGO | 24 GODZ.DYZURU NOCNEGO. lloé¢ dyzuréw bedzie ustalana kazdorazowo z Z-ca Kierownika

CMR i bedzie uzalezniona od aktualnych potrzeb Udzielajacego zaméwienia.

Szczegotowe zasady wykonywania swiadczen objetych konkursem dla:

v’ Zadania nr 2

Przyjmujacy zamoéwienie przyjmuje obowigzek udzielania $wiadczen zdrowotnych w ramach dyzuru w zakresie

sprawowania opieki pielegniarskiej nad pacjentami Bloku Operacyjnego, w siedzibie Szpitala przy ul. Cicha 14,

21- 100 Lubartéw, z zachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej,

dostepnymi $rodkami technicznymi i farmaceutycznymi oraz zgodnie z zasadami kodeksu etyki zawodowej

pielegniarki i potoznej.

W ramach sprawowania opieki pielegniarskiej nad pacjentami Bloku Operacyjnego, Przyjmujacy zamdwienie

dopuszcza realizacje Swiadczen przez personel pielegniarski o zréznicowanych kwalifikacjach zawodowych,

przy czym zakres Swiadczonych ustug uzalezniony jest od poziomu wyksztatcenia oraz posiadanych kwalifikacji
dodatkowych.

Przyjmujgcy zamoéwienie ustala nastepujgcy zakres $wiadczonych ustug w ramach Zadania nr 2:

. W ramach sprawowania opieki pielegniarskiej przez pielegniarke/pielegniarza posiadajgcego wyisze
wyksztatcenie na poziomie magisterskim i specijalizacie w dziedzinie pielegniarstwa operacyinego:

1) Przygotowanie sal operacyjnych do zabiegéw operacyjnych:
a) przygotowanie oraz sprawdzenie sterylnosci, szczelnosci opakowan instrumentarium oraz materiatéw
potrzebnych do przeprowadzenia zabiegdw operacyjnych;
b) przygotowanie $rodkdw antyseptycznych, ptynéw do ptukania ran i jam ciafa, lekéw uzywanych do
znieczulenia nasickowego;
c) sprawdzenie aparatury potrzebnej do prowadzenia zabiegéw operacyjnych.
2) Przygotowanie i opieka nad pacjentem przed, w trakcie i po zabiegu do czasu opuszczenia przez niego
Bloku Operacyjnego, w tym:
a) udziat w przyjeciu pacjenta na salg operacyjng lub przyjecie pacjenta na Blok Operacyjny w przypadku
zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu miejscowym.
b) udziat w transporcie i utozeniu pacjenta na stole operacyjnym.
¢) udzielanie informacji pacjentom o pozadanym zachowaniu sie podczas zabiegu.
d) udzielanie informacji pacjentowi na temat przeprowadzanego zabiegu w zakresie kompetencji
pielegniarskich.
e) udzielanie pomocy w stanach niebezpieczenstwa utraty zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu.
f) zapewnienie pacjentom bezpieczeristwa, poszanowania godnosci oraz warunkéw intymnoséci podczas
pobytu na bloku operacyjnym, wsparcie psychiczne pacjenta.
g) zapewnienie pacjentowi bezpieczeristwa w czasie dezynfekcji skdry pola operacyjnego oraz uzywania
aparatury medycznej, w szczegélnosci diatermii, aparatury rtg.
h} zapewnienie bezpieczeristwa w zakresie utoZenia pacjenta na stole operacyjnym, w tym
odpowiedzialnos¢ za prawidtowy montaz elementdw stotu operacyjnego przed zabiegiem.
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B. Szczegétowe zasady wykonywania $wiadczer objetych konkursem:

v Zadanie nr 1

1. Przyjmujgcy zamdwienie przyjmuje obowigzek udzielania $wiadczen zdrowotnych z zachowaniem nalezytej
starannodci, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi érodkami technicznymi i
farmaceutycznymi oraz zgodnie z zasadami kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i potozne;.

2. W ramach sprawowania opieki pielggniarskiej nad pacjentami Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej do
Przyjmujgcego zamoOwienie bedzie nalezato wykonywanie wszystkich czynnosci stuzgcych zachowaniu lub
poprawie zdrowia pacjentéw, w szczegdInosci poprzez:

1) Udzielanie porad pielegniarskich w warunkach ambulatoryjnych w bezposrednim kontakcie z pacjentem
lub na odlegtos¢ przy uzyciu systeméw teleinformatycznych lub systeméw tacznosci.

2) Udzielanie sSwiadczeri przez pielegniarke w warunkach ambulatoryjnych, zleconych przez lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego, wynikajacych z potrzeby zachowania ciggtosci leczenia lub pielegnacji.

3) Udzielanie $wiadczen przez pielegniarke doraznie, w zwigzku z poradq lekarskg udzielang w warunkach
ambulatoryjnych w bezposrednim kontakcie z pacjentem lub na odlegtosc.

4) Udzielanie $wiadczerh w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta , w tym $wiadczeri zleconych przez
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego , wynikajacych z potrzeby zachowania ciggloéci leczenia lub
pielegnaciji.

5) Udzielanie $wiadczen przez pielegniarke doraznie w zwigzku z porada lekarskg udzielang w miejscu
zamieszkania lub pobytu swiadczeniodawcy.

6) Udzielanie $wiadczen zdrowotnych zgodnie z aktualng wiedzg i umiejetnosciami w tej dziedzinie, w
szczegblnosci poprzez:

a) promocje zdrowia i profilaktyke chorab,

b) wykonywanie czynnosci pielegnacyjno — opiekuriczych oraz leczniczych,

¢) udzielanie $wiadczen diagnostycznych, takich jak wykonanie badania fizykalnego, pomiar
podstawowych parametréw zyciowych,

d) pobieranie materiatu do badan diagnostycznych,

e) rozpoznawanie warunkdw i potrzeb zdrowotnych pacjenta,

f) rozpoznawanie probleméw pielegnacyjnych pacjenta,

g) planowanie i sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad pacjentem,

h) samodzielne udzielanie swiadczer zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych
oraz medycznych czynnoéci ratunkowych w rodzaju i zakresie wskazanym w obowigzujacym
Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia,

i) korzystania z uprawnient wynikajacych z Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej oraz Ustawy o
samorzadzie pielegniarek i potoznych,

i) realizacja zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji,

k) orzekanie o rodzaju i zakresie $wiadczen opiekunczo-pielegnacyjnych,

l) edukacja zdrowotna.

7) Rzetelne wykonywanie pracy , dochowanie nalezytej starannosci i zasad wiedzy medyczne;j.

8) Racjonalne i efektywne gospodarowanie sprzetem jednorazowym, wielorazowym, materiatami
leczniczym, zgtaszanie zapotrzebowania w tym zakresie do Udzielajgcego zaméwienia.

9) Zabezpieczenie, wlasciwe przechowywanie oraz kontrola terminéw waznosci lekéw i $rodkéw do
dezynfekcji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

10) Kontrola i ewidencja temperatury w gabinetach zabiegowych .

11) Kontrola i ewidencja temperatur w lodéwkach z lekami .

12) Zapoznawanie sie z trescig procedur finstrukcji /standardéw majgcych zastosowanie w obszarze
udzielania swiadczen , potwierdzanie zapoznania sie w odpowiednich dokumentach .

13) Prawidiowe postepowanie z odpadami szpitalnymi (komunalnymi, biologicznie skazonymi) zgodnie z
obowigzujgca w tym zakresie instrukcja.

14) Dbanie o czysto$¢ i bezpieczeristwo na swoim stanowisku pracy.

15) Przestrzeganie zasad dezynfekcji biezacej na stanowisku pracy.

16) Prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i wymogami Prezesa NFZ w
zakresie odpowiednim do wykonywanej ustugi.

17) Sporzadzanie sprawozdawczosci, statystyki rozliczen z udzielanych $wiadczen zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w odpowiednim zakresie wg obowigzujgcej dokumentacji.
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3) Przygotowanie instrumentarium odpowiedniego do przeprowadzenia poszczegélnych zabiegéw
operacyjnych.

4) Uczestniczenie w zabiegu operacyjnych poprzez instrumentowanie lub asystowanie pielegniarce
instrumentujacej;

5) Udziat w przygotowaniu i dezynfekcji pola operacyjnego poprzez odstoniecie izabezpieczenie pola
operacyjnego oraz dobdr i udostepnienie ptynéw dezynfekcyjnych odpowiednich dla danej procedury
operacyjnej.

6) Stosowanie réznego rodzaju opatrunkdéw, zabezpieczanie drenéw i cewnikéw.

7) Przekazanie pacjenta na oddziat macierzysty w przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu
miejscowym.

8) Kontrola zgodnosci narzedzi chirurgicznych, materiatéw opatrunkowym przed, w trakcie oraz po zabiegu
operacyjnym.

9) Nadzdr nad iloscig sprzetu uzytego do zabiegu.

10) Obstuga i kontrola dziatania aparatury medycznej przed i w trakcie trwania zabiegu operacyjnego.

11) Prawidtowe przechowywanie instrumentarium, materiatow opatrunkowych, operacyjnych i érodkéw do
dezynfekgiji.

12) Kontrolowanie terminéw wainosci lekéw i $rodkdw dezynfekcyjnych, sprzetu jednorazowego i
wielorazowego uzytku.

13) Kontrola i dbato$¢ o utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach Bloku Operacyjnego.

14) Przygotowanie, odpowiednie oznakowanie, dokumentowanie, przechowywanie i przekazanie pobranych
materiatéw pobranych od pacjenta a przeznaczonych do badar.

15) Prawidtowe postgpowanie z odpadami szpitalnymi zgodnie z obowigzujacg procedurg medyczna.

16) Zabezpieczenie i przekazanie do utylizacji materiatu biologicznego (kamieni, fragmentéw ciafa,
amputowanych kornczyn).

17) Dekontaminacja powierzchni sprzgtéw sali operacyjnej zakresie zgodnym z ustaleniami miejsca udzielania
Swiadczen.

18) Nadzér nad dekontaminacja powierzchni i urzadzen w obrebie sali operacyjnej adekwatna do zagrozenia
epidemiologicznego.

19) Przygotowanie roztworéw ptynéw dezynfekcyjnych dla przeprowadzenia dezynfekcji narzedzi
chirurgicznych, zgodnie z zaleceniami producenta oraz obowigzujgcymi procedurami.

20) Zachowanie i monitorowanie zachowania zasad aseptyki i antyseptyki podczas zabiegéw operacyjnych.

21) Przygotowanie instrumentarium i sprzetu do mycia, dezynfekcji i sterylizacji w zaleznosci od
zastosowanych technik i metod.

22) Przeprowadzenie procesu dekontaminacji i dezynfekcji sprzetu i narzedzi wielorazowego uzytku.

23) Pakowanie i pakietowanie instrumentarium oraz sprzetu w zaleznosci od zastosowanej metody
sterylizaciji.

24) Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji niezbednej do funkcjonowania Bloku Operacyjnego

25) Biezgce sprawdzanie i uzupetnianie narzedzi i lekdw, sprzetu jednorazowego, materiatéw opatrunkowych
i preparatéw dezynfekcyjnych

26) Wspotpraca z pozostatymi pracownikami pracujacymi w obszarze Bloku Operacyjnego.

27) Uczestniczenie w codziennych raportach pielegniarskich.

28) Zarzadzanie ryzykiem zdarzeri niepozadanych w bloku operacyjnym i monitorowanie tych zdarzen

29) Zarzadzanie jako$cia opieki okotooperacyjnej w praktyce pielegniarstwa operacyjnego

30) Wdrazanie wiedzy naukowej do praktyki pielegniarki operacyjnej.

31) Konsultowanie pod katem merytorycznym dokumentacji prowadzonej przez pozostate pielegniarki
pracujgcej na tej samej zmianie.

32) W przypadkach tego wymagajacych, konsultowanie przebiegu procesu instrumentowania wykonywanego
przez pozostate pielegniarki.

33) Udziat w tworzeniu planéw szkoleniowych oraz prowadzenie szkoleri wewngtrzoddziatlowych

34) Merytoryczne opiniowanie sprzetu podczas procedur przetargowych.

35) Nadzdr nad pracg personelu pomocniczego pracujgcego na tej samej zmianie;

36} Nadzor nad procesem adaptacji wskazanego nowo zatrudnionego pracownika

37) Kontrolowanie i ocena zadan realizowanych przez przydzielonych studentéw.

38) Koordynacja pracy pielegniarek i personelu pomocniczego na tej samej zmianie,
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39) Przestrzeganie tajemnicy zawodowej.
40) przestrzeganie Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej,
41) przestrzeganie Kodeksu Etyki Pracownika,
42) Przestrzeganie Og6lnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO
43) Przestrzeganie wewnetrznych aktéw prawnych i podejmowanie dziatar zgodnie z obowigzujgcym w SP
ZOZ w Lubartowie wewnetrznym systemem zarzadzania jako$cia i bezpieczeristwem
W _ramach sprawowania opieki pielegniarskiej przez pielegniarke/pielegniarza posiadajgcego wyisze
wyksztatcenie na poziomie magisterskim:
1) Przygotowanie sal operacyjnych do zabiegdw operacyjnych
a) przygotowanie oraz sprawdzenie sterylnosci, szczelnosci opakowarn instrumentarium oraz materiatéw
potrzebnych do przeprowadzenia zabiegéw operacyjnych;

b) przygotowanie $rodkéw antyseptycznych, ptynéw do ptukania ran i jam ciata, lekéw uzywanych do
znieczulenia nasiekowego;

¢) sprawdzenie aparatury potrzebnej do prowadzenia zabiegéw operacyjnych.

2) Przygotowanie i opieka nad pacjentem przed, w trakcie i po zabiegu do czasu opuszczenia przez niego
Bloku Operacyjnego, w tym:

a) udziat w przyjeciu pacjenta na sale operacyjng lub przyjecie pacjenta na Blok Operacyjny w przypadku
zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu miejscowym.

b} udziat w transporcie i utozeniu pacjenta na stole operacyjnym.

¢) udzielanie informacji pacjentom o pozgdanym zachowaniu sie podczas zabiegu.

d) udzielanie informacji pacjentowi na temat przeprowadzanego zabiegu w zakresie kompetencji
pielegniarskich.

e) udzielanie pomocy w stanach niebezpieczeristwa utraty zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu.

f) zapewnienie pacjentom bezpieczenstwa, poszanowania godnosci oraz warunkéw intymnosci podczas
pobytu na bloku operacyjnym, wsparcie psychiczne pacjenta.

g) zapewnienie pacjentowi bezpieczeristwa w czasie dezynfekcji skory pola operacyjnego oraz uzywania
aparatury medycznej, w szczegdlnoéci diatermii, aparatury rtg.

h) zapewnienie bezpieczeristwa w zakresie utoZenia pacjenta na stole operacyjnym, w tym
odpowiedzialno$¢ za prawidtowy montaz elementéw stotu operacyjnego przed zabiegiem.

3) Przygotowanie instrumentarium odpowiedniego do przeprowadzenia poszczegélnych zabiegéw
operacyjnych.

4) Uczestniczenie w zabiegu operacyjnych poprzez instrumentowanie lub asystowanie pielegniarce
instrumentujacej;

5) Udziat w przygotowaniu i dezynfekcji pola operacyjnego poprzez odstonigcie izabezpieczenie pola
operacyjnego oraz dobdr i udostepnienie ptynéw dezynfekcyjnych odpowiednich dla danej procedury
operacyjnej.

6) Stosowanie réznego rodzaju opatrunkéw, zabezpieczanie drenéw i cewnikdw.

7) Przekazanie pacjenta na oddziat macierzysty w przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu
miejscowym.

8) Kontrola zgodnosci narzedzi chirurgicznych, materiatéw opatrunkowym przed, w trakcie oraz po zabiegu
operacyjnym.

9) Nadz6r nad iloscig sprzetu uzytego do zabiegu.

10) Obstuga i kontrola dziatania aparatury medycznej przed i w trakcie trwania zabiegu operacyjnego.

11) Prawidtowe przechowywanie instrumentarium, materiatéw opatrunkowych, operacyjnych i srodkéw do
dezynfekciji.

12) Kontrolowanie terminéw waznosci lekow i Srodkéw dezynfekcyjnych, sprzetu jednorazowego i
wielorazowego uzytku.

13) Kontrola i dbato$¢ o utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach Bloku Operacyjnego.

14) Przygotowanie, odpowiednie oznakowanie, dokumentowanie, przechowywanie i przekazanie pobranych
materiatéow pobranych od pacjenta a przeznaczanych do badad.

15) Prawidtowe postepowanie z odpadami szpitalnymi zgodnie z obowiazujgcy procedurg medyczna.

16) Zabezpieczenie i przekazanie do utylizacji materiatu biologicznego (kamieni, fragmentéw ciata,
amputowanych koriczyn).

Strona 6 z 20



17) Dekontaminacja powierzchni sprzetéw sali operacyjnej zakresie zgodnym z ustaleniami miejsca udzielania
$wiadczen.
18) Nadzor nad dekontaminacjg powierzchni i urzadzer w obrebie sali operacyjnej adekwatng do zagrozenia
epidemiologicznego.
19) Przygotowanie roztworéw piynéw dezynfekcyjnych dla przeprowadzenia dezynfekcji narzedzi
chirurgicznych, zgodnie z zaleceniami producenta oraz obowigzujgcymi procedurami.
20) Zachowanie i monitorowanie zachowania zasad aseptyki i antyseptyki podczas zabiegéw operacyjnych.
21) Przygotowanie instrumentarium i sprzetu do mycia, dezynfekcji i sterylizacji w zaleznosci od
zastosowanych technik i metod.
22) Przeprowadzenie procesu dekontaminacji i dezynfekcji sprzetu i narzedzi wielorazowego uzytku.
23) Pakowanie i pakietowanie instrumentarium oraz sprzetu w zaleznosci od zastosowanej metody
sterylizacji.
24) Prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji niezbednej do funkcjonowania Bloku Operacyjnego
25) Biezgce sprawdzanie i uzupetnianie narzedzi i lekdw, sprzetu jednorazowego, materiatéw opatrunkowych
i preparatdw dezynfekcyjnych
26) Wspotpraca z pozostatymi pracownikami pracujacymi w obszarze Bloku Operacyjnego.
27) Uczestniczenie w codziennych raportach pielegniarskich.
28) Zarzadzanie ryzykiem zdarzen niepozgdanych w bloku operacyjnym i monitorowanie tych zdarzen
29) Wdrazanie wiedzy naukowe]j do praktyki pielegniarki operacyjne;j.
30) Wspétudziat w koordynacji pracy pielegniarek, potoinych, ratownikdw medycznych i personelu
pomochiczego pracujgcego na tej samej zmianie.
31) Rozpisywanie w systemie informatycznym zasobéw znajdujacych sie na stanie Oddziatu (sprzetu,
materiatdw opatrunkowych i ptynéw infuzyjnych) nie zleconych przez lekarza.
32) Prowadzenie nadzoru nad jakoscig i kompletnoscig wpiséw dokonywanych obowigzujacej dokumentacii
medycznej m.in.: w Raporcie Pielegniarskim, protokotach okotooperacyjnych,
33) Tworzenie konspektéw zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych wykorzystywanych do pracy ze
studentami i stuchaczami kurséw podyplomowych.
34) Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych ze studentami i stuchaczami kurséw podyplomowych Ilub
kontrolowanie zadan realizowanych przez studentéw na tej samej zmianie,
35) Udziat w adaptacji nowo zatrudnionych pracownikéw.
36) Wspdtpraca w tworzeniu i aktualizacji procedur, standardéw i instrukcji pielegniarskich, aktualizacja
zapisow procedur, standarddw i instrukcji.
37) Czynny udziat w przygotowaniu Oddziatu do zewngtrznych certyfikacji oraz audytéw wewnetrznych.
38) Udziat w tworzeniu planéw szkoleniowych oraz prowadzenie szkoleri wewnatrzoddziatowych
39) Nadzor nad pracg personelu pomocniczego pracujgcego na tej samej zmianie;
40) Przestrzeganie tajemnicy zawodowej.
41) przestrzeganie Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potozne;j,
42) przestrzeganie Kodeksu Etyki Pracownika,
43) Przestrzeganie Ogdinego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO)
44) Przestrzeganie wewngtrznych aktéw prawnych i podejmowanie dziatarh zgodnie z obowigzujgcym u
Udzielajacego zaméwienia wewnetrznym systemem zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem
W ramach sprawowania opieki pielegniarskiej przez pielegniarke/pielegniarza posiadajacego specjalizacje
w dziedzinie pielegniarstwa operacyinego:
1) Przygotowanie sal operacyjnych do zabiegéw operacyjnych
a) przygotowanie oraz sprawdzenie sterylnoéci, szczelnosci opakowar instrumentarium oraz materiatéw
potrzebnych do przeprowadzenia zabiegdéw operacyjnych;
b} przygotowanie srodkéw antyseptycznych, ptynéw do ptukania ran i jam ciata, lekéw uzywanych do
znieczulenia nasiekowego;
c) sprawdzenie aparatury potrzebnej do prowadzenia zabiegdw operacyjnych.
2) Przygotowanie i opieka nad pacjentem przed, w trakcie i po zabiegu do czasu opuszczenia przez niego
Bloku Operacyjnego, w tym:
a) udziat w przyjeciu pacjenta na sale operacyjng lub przyjecie pacjenta na Blok Operacyjny w przypadku
zabiegdéw wykonywanych w znieczuleniu miejscowym.
b) udziat w transporcie i utozeniu pacjenta na stole operacyjnym.
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¢) udzielanie informacji pacjentom o pozgdanym zachowaniu sie podczas zabiegu.

d} udzielanie informacji pacjentowi na temat przeprowadzanego zabiegu w zakresie kompetencji
pielegniarskich.

e) udzielanie pomocy w stanach niebezpieczenstwa utraty zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu.

f) zapewnienie pacjentom bezpieczeristwa, poszanowania godnosci oraz warunkéw intymnosci podczas
pobytu na bloku operacyjnym, wsparcie psychiczne pacjenta.

g) zapewnienie pacjentowi bezpieczeristwa w czasie dezynfekcji skdry pola operacyjnego oraz uzywania
aparatury medycznej, w szczegélnosci diatermii, aparatury rig.

h) zapewnienie bezpieczefstwa w zakresie ulozenia pacjenta na stole operacyjnym, w tym
odpowiedzialnos¢ za prawidiowy montaz elementéw stolu operacyjnego przed zabiegiem.

3) Przygotowanie instrumentarium odpowiedniego do przeprowadzenia poszczegéinych zabiegéw
operacyjnych.

4) Uczestniczenie w zabiegu operacyjnych poprzez instrumentowanie lub asystowanie pielegniarce
instrumentujacej;

5) Udziat w przygotowaniu i dezynfekcji pola operacyjnego poprzez odstoniecie izabezpieczenie pola
operacyjnego oraz dobdr i udostepnienie ptynéw dezynfekcyjnych odpowiednich dla danej procedury
operacyjne;j.

6) Stosowanie roznego rodzaju opatrunkéw, zabezpieczanie drenéw i cewnikéw.

7) Przekazanie pacjenta na oddziat macierzysty w przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu
miejscowym.

8) Kontrola zgodnosci narzedzi chirurgicznych, materiatéw opatrunkowym przed, w trakcie oraz po zabiegu
operacyjnym.

9) Nadzér nad iloscig sprzetu uzytego do zabiegu.

10) Obstuga i kontrola dziatania aparatury medycznej przed i w trakcie trwania zabiegu operacyjnego.

11) Prawidtowe przechowywanie instrumentarium, materiatéw opatrunkowych, operacyjnych i $rodkéw do
dezynfekcji.

12) Kontrolowanie terminéw waznosci lekéw i srodkéw dezynfekcyjnych, sprzetu jednorazowego i
wielorazowego uzytku.

13) Kontrola i dbatos¢ o utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach Bloku Operacyjnego.

14) Przygotowanie, odpowiednie oznakowanie, dokumentowanie, przechowywanie i przekazanie pobranych
materiatéw pobranych od pacjenta a przeznaczonych do badan.

15) Prawidtowe postepowanie z odpadami szpitalnymi zgodnie z ohowigzujacg procedurg medyczna.

16) Zabezpieczenie i przekazanie do utylizacji materiatu biologicznego (kamieni, fragmentéw ciata,
amputowanych konczyn).

17) Dekontaminacja powierzchni sprzetéw sali operacyjnej zakresie zgodnym z ustaleniami miejsca udzielania
Swiadczen.

18) Nadzér nad dekontaminacjg powierzchni i urzadzen w obrebie sali operacyjnej adekwatng do zagrozenia
epidemiologicznego.

19) Przygotowanie roztwordow ptynéw dezynfekcyjnych dla przeprowadzenia dezynfekcji narzedzi
chirurgicznych, zgodnie z zaleceniami producenta oraz obowigzujacymi procedurami.

20} Zachowanie i monitorowanie zachowania zasad aseptyki i antyseptyki podczas zabiegéw operacyjnych.

21) Przygotowanie instrumentarium i sprzetu do mycia, dezynfekeji i sterylizacji w zaleinosci od
zastosowanych technik i metod.

22) Przeprowadzenie procesu dekontaminacji i dezynfekcji sprzetu i narzedzi wielorazowego uzytku.

23) Pakowanie i pakietowanie instrumentarium oraz sprzetu w zaleznosci od zastosowanej metody
sterylizacji.

24) Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji niezbednej do funkcjonowania Bloku Operacyjnego

25} Biezgce sprawdzanie i uzupetnianie narzedzi i lekow, sprzetu jednorazowego, materiatéw opatrunkowych
i preparatéw dezynfekcyjnych

26) Wspodtpraca z pozostatymi pracownikami pracujgcymi w obszarze Bloku Operacyjnego.

27) Uczestniczenie w codziennych raportach pielegniarskich.

28) Zarzadzanie ryzykiem zdarzen niepozadanych w bloku operacyjnym i monitorowanie tych zdarzei

29) Zarzadzanie jakoscia opieki okotooperacyjnej w praktyce pielegniarstwa operacyjnego

30) Wdrazanie wiedzy naukowej do praktyki pielegniarki operacyjne;j.
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31) Konsultowanie pod katem merytorycznym dokumentacji prowadzonej przez pozostate pielegniarki
pracujgcej na tej samej zmianie.

32) W przypadkach tego wymagajgcych, konsultowanie przebiegu procesu instrumentowania wykonywanego
przez pozostate pielegniarki.

33) Udziat w tworzeniu planéw szkoleniowych oraz prowadzenie szkolert wewnatrzoddziatowych

34) Merytoryczne opiniowanie sprzetu podczas procedur przetargowych.

35) Nadzér nad praca personelu pomocniczego pracujgcego na tej samej zmianie;

36) Wspétudziat w adaptacji nowo zatrudnionego pracownika na tej samej zmianie.

37) Wspétudziat w kontrolowaniu zadan realizowanych przez studentdw, na tej samej zmianie(dotyczy
praktyk zawodowych);

38) Przestrzeganie tajemnicy zawodowe;j.

39) przestrzeganie Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej,

40) przestrzeganie Kodeksu Etyki Pracownika,

41) Przestrzeganie Ogéinego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO

42) Przestrzeganie wewnetrznych aktéw prawnych i podejmowanie dziatan zgodnie z obowigzujacym u
Udzielajagcego zamdwienie wewnetrznym systemem zarzadzania jakoscig i bezpieczeristwem.

W ramach sprawowania opieki pielegniarskiej przez pielegniarke/pielegniarza posiadajacego wyisze
wyksztatcenie na poziomie licencjata lub $rednie medyczne:

1) Przygotowanie sal operacyjnych do zabiegéw operacyjnych

a) przygotowanie oraz sprawdzenie sterylnosci, szczelnoéci opakowan instrumentarium oraz
materiatéw potrzebnych do przeprowadzenia zabiegéw operacyjnych;

b) przygotowanie érodkéw antyseptycznych, ptynéw do ptukania ran i jam ciata, lekéw uzywanych do
znieczulenia nasickowego;

c¢) sprawdzenie i montaz aparatury potrzebnej do prowadzenia zabiegéw operacyjnych.

2) Przygotowanie i opieka nad pacjentem przed, w trakcie i po zabiegu do czasu opuszczenia przez niego
Bloku Operacyjnego, w tym:

a) Udziat w przyjeciu pacjenta na sale operacyjng lub przyjecie pacjenta na Blok Operacyjny w przypadku
zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu miejscowym.

b) Udziat w transporcie i utozeniu pacjenta na stole operacyjnym.

¢) Udzielanie informacji pacjentom o pozgdanym zachowaniu sie podczas zabiegu.

d) Udzielanie informacji pacjentowi na temat przeprowadzanego zabiegu w zakresie kompetencji
pielegniarskich.

e) Udzielanie pomocy w stanach niebezpieczenstwa utraty zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu.

f) Zapewnienie pacjentom bezpieczenistwa, poszanowania godnosci oraz warunkéw intymnosci podczas
pobytu na Bloku Operacyjnym, wsparcie psychiczne pacjenta.

g) Zapewnienie pacjentowi bezpieczeristwa w czasie dezynfekcji skéry pola operacyjnego oraz uzywania
aparatury medycznej, w szczegélnosci diatermii, aparatury RTG.

h) Zapewnienie bezpieczeristwa w zakresie ufozenia pacjenta na stole operacyjnym, w tym
odpowiedzialnos$¢ za prawidtowy montaz elementéw stotu operacyjnego przed zabiegiem.

3) Przygotowanie instrumentarium odpowiedniego do przeprowadzenia poszczegdinych zabiegéw
operacyjnych.

4) Uczestniczenie w zabiegu operacyjnych poprzez instrumentowanie lub asystowanie pielegniarce
instrumentujace;j;

5) Udziat w przygotowaniu i dezynfekcji pola operacyjnego poprzez odstoniecie izabezpieczenie pola
operacyjnego oraz dobdr i udostgpnienie ptynéw dezynfekcyjnych odpowiednich dla danej procedury
operacyjnej.

6) Stosowanie réznego rodzaju opatrunkéw, zabezpieczanie drenéw i cewnikéw.

7) Przekazanie pacjenta na oddziat macierzysty w przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu
miejscowym.

8) Kontrola zgodnosci narzedzi chirurgicznych, materiatéw opatrunkowym przed, w trakcie oraz po zabiegu
operacyjnym.

9) Nadzér nad iloscig sprzetu uzytego do zabiegu.

10) Obstuga i kontrola dziatania aparatury medycznej przed i w trakcie trwania zabiegu operacyjnego.
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11) Prawidtowe przechowywanie instrumentarium, materiatéw opatrunkowych, operacyjnych i $rodkéw do
dezynfekgiji.
12) Kontrolowanie termindéw waznosci lekdéw i Srodkéw dezynfekcyjnych, sprzetu jednorazowego i
wielorazowego uzytku.
13) Kontrola i dbato$¢ o utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach Bloku Operacyjnego.
14) Przygotowanie, odpowiednie oznakowanie, dokumentowanie, przechowywanie i przekazanie pobranych
materiatéw pobranych od pacjenta a przeznaczonych do badan.
15) Prawidtowe postepowanie z odpadami szpitalnymi zgodnie z obowigzujgcg procedura medyczna.
16) Zabezpieczenie i przekazanie do utylizacji materiatu biologicznego (kamieni, fragmentéw ciafa,
amputowanych koriczyn).
17) Dekontaminacja powierzchni sprzetéw sali operacyjnej zakresie zgodnym z ustaleniami miejsca udzielania
$wiadczen,
18) Przygotowanie roztworéw pltynéw dezynfekcyjnych dla przeprowadzenia dezynfekcji narzedzi
chirurgicznych, zgodnie z zaleceniami producenta oraz obowiazujagcymi procedurami.
19) Zachowanie zasad aseptyki i antyseptyki podczas zabiegu operacyjnego
20) Przygotowanie instrumentarium i sprzetu do mycia, dezynfekcji i sterylizacji w zaleznosci od
zastosowanych technik i metod.
21) Przeprowadzenie procesu dekontaminacji i dezynfekcji sprzetu i narzedzi wielorazowego uzytku.
22) Pakowanie i pakietowanie instrumentarium oraz sprzetu w zaleznosci od zastosowanej metody
sterylizacji.
23) Prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji niezbednej do funkcjonowania Bloku Operacyjnego
24) Biezace sprawdzanie i uzupetnianie narzedzi i lekdw, sprzetu jednorazowego, materiatéw opatrunkowych
i preparatow dezynfekcyjnych
25) Wspotpraca z pozostatymi pracownikami pracujacymi w obszarze Bloku Operacyjnego.
26) Uczestniczenie w codziennych raportach pielegniarskich.
27) Dokumentowanie i zgtaszanie zdarzen niepozadanych.
28) Przestrzeganie tajemnicy zawodowe;.
29) przestrzeganie Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej,
30) przestrzeganie Kodeksu Etyki Pracownika,
31) Przestrzeganie Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO)
32) Przestrzeganie wewnetrznych aktéw prawnych i podejmowanie dziatar zgodnie z obowigzujgcym w SP
Z0Z w Lubartowie wewnetrznym systemem zarzadzania jakoscia i bezpieczefstwem.
Przyjmujacy zamdwienie zobowiazuje si¢ takze do swiadczenia ustug pielegniarskich w innych niz Blok
Operacyjny komdrkach organizacyjnych Udzielajgcego zaméwienia, stosowanie do potrzeb Udzielajgcego
zamdwienia.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzany bedzie do respektowania wszystkich wewnagtrzzaktadowych
regulacji prawnych odnoszacych sie do organizacji i porzadku udzielania $wiadczeri zdrowotnych tj.
instrukcji, regulaminéw oraz procedur.
Udzielajacy zamoéwienia wymaga okreslenia w ramach minimalnej deklarowanej liczby godzin udzielania
$wiadczern w ramach petnionych dyzuréw, NIE MNIEJSZEJ NIZ 72 GODZ. MIESIECZNIE W TYM 12 GODZ.
DYZURU SWIATECZNEGO | 24 GODZ.DYZURU NOCNEGO. lloé¢ dyzuréw bedzie ustalana kazdorazowo z
Z-ca Kierownika Bloku Operacyjnego i bedzie uzalezniona od aktualnych potrzeb Udzielajgcego
zamowienia.
. Szczegbtowe zasady wykonywania swiadczern objetych konkursem dia:
v' Zadanianr3
Przyjmujacy zamdwienie przyjmuje obowigzek udzielania $wiadczenn zdrowotnych w ramach dyzuru w
zakresie wykonywanego zawodu ratownika medycznego nad pacjentami Szpitalnego Oddziatu
Ratunkowego, w siedzibie Szpitala przy ul. Cicha 14, 21- 100 Lubartéw, z zachowaniem nalezytej starannosci,
zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi s$rodkami technicznymi i
farmaceutycznymi oraz zgodnie z zasadami kodeksu etyki ratownika medycznego.
W ramach sprawowania opieki z zakresu ratownictwa medycznego nad pacjentami Szpitalnego Oddziatu
Ratunkowego do Przyjmujacego zamdwienie bedzie nalezato wykonywanie wszystkich czynnosci stuzgcych
zachowaniu lub poprawie zdrowia pacjentéw, w szczegdinosci poprzez:
1) Przyjecie pacjenta do szpitala oraz oddziatu, w ktérym realizuje $wiadczenia zdrowotne.
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2) Przeprowadzenie segregacji medycznej podczas przyjmowania do Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego.

3) ZatoZenie i prowadzenie obowigzujacej dokumentacji zbiorczej i indywidualne;j.

4) Uczestnictwo w codziennych raportach pielegniarsko-ratowniczych (przekazanie zmiany) potaczonych z
wizytg U pacjentow.

5) Uczestniczenie w przygotowywaniu pacjentdw do procedur diagnostycznych i leczniczych, a w
szczegdlnosci:

a) informowanie pacjentéw o celowosci wykonywanych procedur

b) udzielanie informacji pacjentom o pozgdanym zachowaniu sig podczas jak i po badaniach, zabiegach,
c) obserwacja pacjenta po zabiegach diagnostycznych oraz leczniczych, ze zwréceniem szczegdinej
uwagi na pacjentéw w stanie cigzkim, nieprzytomnych, pobudzonych,

6) Ocena stanu pacjenta z uzyciem metod przyrzadowych i bezprzyrzagdowych.

7) Wykonywanie badar diagnostycznych, w szczegélnosci:

a) pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych
b) wykonywanie EKG
c) oznaczanie parametréw krytycznych z uzyciem dostepnego sprzetu

8) Podawanie produktéw leczniczych zgodnie ze zleceniami lekarskimi,

9) Niezwioczne powiadomienie lekarza o lekach podanych samodzielnie wraz z uzasadnieniem ich
zastosowania

10) Wykonywanie zlecenr lekarskich

11) Wykonywanie procedur terapeutycznych zgodnie z posiadanymi kompetencjami i zleceniem lekarza, a w
szczegolnosci:

a) prowadzenie i/lub asystowanie podczas medycznych czynnosci ratunkowych,

b) wdrazanie procedur zapewniajacych drozno$é¢ drég oddechowych,

¢} kaniulacja naczyn

d) cewnikowanie pecherza moczowego

e) zakfadanie zgtebnika zotgdkowego i ptukanie zotadka,

f) udziat w defibrylacji i kardiowersji

g) zastosowanie tlenoterapii

h) opatrywanie ran

i) udziat w unieruchamianiu ztamari, skreceri i zwichnigé, w tym z uzyciem opatrunkéw gipsowych,

12) Dokumentowanie wszystkich realizowanych czynnosci w obowigzujacej dokumentacji

13) Przygotowanie pacjenta do przeniesienia do innego oddziatu lub do wypisu.

14) Przygotowanie pacjenta do transportu oraz transport na / z: badan, zabiegéw diagnostycznych,
leczniczych i opieka podczas transportu,

15) Transport na / z: badar, zabiegédw diagnostycznych, leczniczych oraz opieka podczas transportu
obejmujaca pacjentéw pozostatych komoérek Szpitala,

16) Profesjonalna obstuga sprzetu medycznego znajdujgcego si¢ w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym,

17) Wspétpraca z pacjentem, jego rodzing,

18) Promowanie zdrowia oraz prowadzenie dziatari edukacyjnych wobec pacjentéw i ich rodzin,

19) Przestrzeganie praw pacjenta,

20) Kontrolowanie termindw waznosci lekdw, sprzetu jednorazowego, érodkéw dezynfekcyjnych stosowanych
podczas czynnosci zawodowych,

21) Uzupetnianie stanowiska pracy w niezbedny sprzet i $rodki stuzgce do wykonywania zabiegéw, badar i
czynnosci higienicznych u pacjentéw przebywajacych w oddziale,

22) Utrzymanie porzadku i czystosci w dyzurce pielggniarsko-ratowniczej, w tym systematyczne
porzadkowanie szaf z lekami, ptynami, sprzetem medycznym i materiatem opatrunkowym oraz
nadzorowanie procesu rozmrazania, mycia i dezynfekcji lodéwki stuzacej do przechowywania lekéw,

23) Przeprowadzanie dekontaminacji sprzetu medycznego, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami,

24) Wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z pracg zawodowa, nie objetych niniejszym zakresem a
zleconych przez Udzielajgcego zamdwienia.

25) uczestniczenie w szkoleniach wewnatrzoddziatowych oraz w organizowanych na terenie szpitala
szkoleniach skierowanych do ogétu pracownikéw.

26) przestrzeganie Ogélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO).

27) przestrzeganie Kodeksu Etyki obowigzujacego u Udzielajacego zaméwienia.
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28) przestrzeganie procedur, instrukcji oraz wewnetrznych aktéw prawnych i podejmowanie dziatar zgodnie
z obowigzujgcym w SP ZOZ w Lubartowie wewnetrznym systemem zarzadzania jakoscig i
bezpieczeristwem.

3. Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sig takze do swiadczenia ustug z zakresu ratownictwa medycznego w
innych niz SOR komérkach organizacyjnych Udzielajgcego zamdwienia, stosowanie do potrzeb Udzielajgcego
zamowienia.

4. Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzany bedzie do respektowania wszystkich wewnatrzzaktadowych regulacji
prawnych odnoszacych sie do organizacji i porzadku udzielania $wiadczeri zdrowotnych tj. instrukcji,
regulaminéw oraz procedur.

5. Udzielajacy zaméwienia wymaga okreslenia w ramach minimalnej deklarowanej liczby godzin udzielania
$wiadczert w ramach petnionych dyzuréw, NIE_MNIEJSZE) NIZ 72 GODZ. MIESIECZNIE W TYM 12 GODZ.
DYZURU SWIATECZNEGO | 24 GODZ.DYZURU NOCNEGO. lloé¢ dyzuréw bedzie ustalana kaidorazowo z
Pielegniarka Oddziatowa SOR i bedzie uzalezniona od aktualnych potrzeb Udzielajacego zamdéwienia.

V1. TERMIN REALIZACII UMOWY OBEJMUIJACEJ ZADANIA KONKURSU

1. Umowa o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie wskazanym w postgpowaniu konkursowym
zostanie zawarta na okres 12 miesiecy, liczac od dnia 3 czerwca 2026 .
2. Podpisanie umowy nastapi w terminie wskazanym przez Udzielajagcego zamowienia.
Przyjmujacy zaméwienie zapewni kompleksowe $wiadczenie ustug od dnia wskazanego w umowie.
. Przyjmujacy zaméwienie, ktérego oferta zostata wybrana jest obowigzany zawrze¢ umowe zgodng z
wzorem stanowigcym zatgcznik nr 5 lub 6 do SWKO w terminie okreslonym przez Udzielajgcego
zamdwienia.

& ow

VII. WYMAGANE KWALIFIKACIE

1. Swiadczenia bedace przedmiotem konkursu ofert w zakresie zadania nr 1-2 mogg by¢ udzielane przez
Pielegniarke, ktora legitymuje sie:
a) aktualnym zaswiadczeniem o prawie do wykonywania zawodu pielegniarki na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej wydanym przez Okregowaq Rade Pielegniarek i Potoinych;
b) dokumentem potwierdzajagcym wyksztatcenie (tytut magistra na kierunku pielegniarstwo, licencjat
pielegniarstwa lub $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie pielegniarka),
c) dokument potwierdzajacy kwalifikacje, a w szczegdlnosci:
e zaswiadczenie o uzyskanej specjalizacji w dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego, lub
zaswiadczenie o trwaniu specjalizacji — w zakresie Zadania nr 2
e kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa zgodnym z profilem dziatalnosci oddziatu.
2. Swiadczenia bedace przedmiotem konkursu ofert w zakresie Zadania nr 3 moga by¢ udzielane przez
Ratownika Medycznego, ktéry:
a) rozpoczat przed dniem 1 pazdziernika 2019 r. studia wyzsze na kierunku (specjalnosci) ratownictwo
medyczne i uzyskat tytut zawodowy licencjata lub magistra na tym kierunku (specjalnosci) lub
b) rozpoczat po roku akademickim 2018/2019 studia wyisze przygotowujgce wykonywania zawodu
ratownika medycznego, prowadzone zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 68 ust. 3 pkt
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z
p6in.zm.) i uzyskat tytut zawodowy licencjata lub magistra, lub
c) rozpoczat przed dniem 1 marca 2013 r. nauke w publicznej szkole policealnej lub niepublicznej szkole
policealnej o uprawnieniach szkoty publicznej i uzyskat dyplom potwierdzajacy uzyskanie tytutu
zawodowego ratownik medyczny albo dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w zawodzie
ratownik medyczny, lub
d) posiada dyplom wydany w paristwie innym niz paristwo cztonkowskie Unii Europejskiej, Konfederacja
Szwajcarska lub paristwo cztonkowskie, uznany w Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce za rdwnowazny z dyplomem
uzyskiwanym w Rzeczypospolitej Polskiej, potwierdzajagcym tytut zawodowy ratownik medyczny, i
uzyskata prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z odrebnymi przepisami, lub
e) posiada kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego uznane w Rzeczypospolitej
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Polskiej na podstawie przepiséw ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacj
zawodowych nabytych w paristwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.U. z 2023 r. poz. 334), oraz

f) posiada petng zdoinos¢ do czynnosci prawnych;

g) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zawodu ratownika medycznego;

h) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i w pi$émie w zakresie niezbednym do wykonywania
zawodu ratownika medycznego;

i) swoim dotychczasowym zachowaniem daje rekojmieg prawidtowego wykonywania zawodu ratownika
medycznego, w szczegéInosci nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyéine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Udzielajacy zamdwienia ustala wymagania kwalifikacyjne w zakresie posiadanych specjalizacji w ramach

poszczegblnych zadar oraz maksymalne stawki za godzine $wiadczenia ustug w sposéb nastepujacy:

Wymagania Maksymalna stawka
Nr zadania Nazwa zadania kwa!lfnkacyj new . z . gOt.lzme
zakresie posiadanych swiadczenia ustug
specjalizacji

Zadanienr 1

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych
przez pielegniarke w ramach
petnienia dyzuru w godzinach 7:00
—19:00 oraz w godzinach 19:00 —
7:00 rano dnia nastepnego w
ramach Nocnej i Swiatecznej
Opieki Zdrowotnej Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Lubartowie

Lic. Pielegniarstwa lub
wyksztatcenie srednie bez
specjalizacji oraz bez
wzgledu na wyksztatcenie z
doswiadczeniem w pracy
na stanowisku pielegniarki
powyzej 2 lat

70,00 zt. brutto

Zadanienr 2

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych
przez pielegniarke w ramach
petnienia dyzuru w godzinach 7:00
—19:00 oraz w godzinach 19:00 —
7:00 rano dnia nastepnego na
Bloku Operacyjnym
Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w
Lubartowie

Mgr pielegniarstwa i
specjalizacja w dziedzinie
pielegniarstwa
operacyjnego

Mgr Pielegniarstwa lub
specjalizacja w dziedzinie
pielegniarstwa
operacyjnego

Lic. Pielegniarstwa lub
wyksztatcenie $rednie bez
specjalizacji

oraz bez wzgledu na
wyksztatcenie z
doswiadczeniem w pracy
na Bloku Operacyjnym
minimum
6 miesiecy

85,00 z. brutto

80,00 zt. brutto

70,00 zt. brutto

Zadanienr 3

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych
przez ratownika medycznego w
ramach petnienia dyzuru w
godzinach 7:00 - 19:00 oraz w
godzinach 19:00 — 7:00 rano dnia
nastepnego w Szpitalnym
Oddziale Ratunkowym
Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w
Lubartowie

Mgr lub Lic. Ratownictwa
medycznego lub
wyksztatcenie Srednie
oraz
bez wzgledu na
wyksztatcenie z
doswiadczeniem w pracy w
oddziale minimum 6
miesiecy

80,00 zt.brutto
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VII. WARUNKI SWIADCZENIA UStUG

1.

Przyjmujacy zaméwienie wyraza zgode na przeprowadzenie przez Narodowy Fundusz Zdrowia oraz
Udzielajgcego zaméwienia kontroli dotyczgcej spetniania wymagan w zakresie realizacji przedmiotu
umowy.

Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie przez okres trwania umowy do posiadania polisy
ubezpieczeniowej w ramach i w zakresie wykonywanego zawodu w wysokosci nie nizszej niz wynikajgca z
Rozporzgdzenia Ministra Finanséw w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
podmiotu wykonujgcego dziatalno$é lecznicza z dnia 29 kwietnia 2019 r. (Dz.U. z 2025 r., poz. 272)

W trakcie realizacji $wiadczen zdrowotnych wynikajgcych z umowy Przyjmujacy zamdwienie zobligowany
jest do przestrzegania przepiséw wynikajacych z nastepujacych aktéw prawnych:

a)

b)
<)

d)
€)

g)

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1461 z péin. zm.)

Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2019 r. poz. 1781 z p6in. zm.)
Ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U. z 2024 r. poz.
581 z péin. zm.).

Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U. z 2026 r. poz. 15).

Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 28 lutego 2017 r., w sprawie rodzaju i zakresu $wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielegniarke
albo pofozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U. z 2025 r., poz. 821).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia zdnia 10 lipca 2023 roku w sprawie kwalifikacji wymaganych
od pracownikéw na poszczeg6inych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsiebiorcami (Dz. U. z 2023, poz. 1515),

Zarzadzen Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, obowigzujacych w okresie trwania umowy.

4. Przyjmujacy zamoéwienie zagwarantuje niezmiennos¢ wynagrodzenia przez okres trwania umowy.

IX.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Przyjmujgcy zamdwienie bedzie zwigzany ofertg w ciggu 30 dni od dnia uplywu terminu
do skiadania ofert.

X.

b

N o

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

Przyjmujacy zamdwienie sktada oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w SWKO.

Przyjmujacy zamdwienie ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Oferta powinna by¢ sporzadzona w sposéb przejrzysty i czytelny.

Oferta powinna zawiera¢ wszelkie kserokopie dokumentéw oraz zatgczniki wymagane w SWKO.

Oferte oraz wszystkie zataczniki nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim pod rygorem odrzucenia oferty, z
wylgczeniem poje¢ medycznych.

Oferte oraz kazdg z jej stron podpisuje oferent.

Przyjmujacy zaméwienie moze wycofaé zlozong oferte lub ja zmieni¢ powiadamiajgc pisemnie
Udzielajacego zamdwienia przed uptywem terminu sktadania ofert.

XI.

OFERTA

1. Oferta powinna zawieraé nastepujace informacje:
1) Dane Przyjmujacego zaméwienie:

a. Nazwe/imie i nazwisko
PESEL,
siedziba, adres
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f.
g.

NIP,
REGON,

h. Numer telefonu, email;

2) Proponowang kwote naleznosci za realizacje zaméwienia: stawka brutto zgodnie z zakresem zadania,
ktdérego dotyczy oferta;

3) Proponowang ilo$¢ godzin w ramach dyspozycji miesiecznej;

4) Oswiadczenia Przyjmujacego zamdwienie dotyczace:

d.

b.

zapoznania sie z trescig ogloszenia o konkursie ofert, szczegétowymi warunkami konkursu ofert
oraz projektem umowy i braku zastrzezeri do nich,

wykonywania $wiadczen zdrowotnych na rzecz SPZOZ w Lubartowie, zgodnie
z wymaganiami zawartymi w szczegétowych warunkach konkursu,

zgodnosci zatgczonych dokumentéw z aktualnym stanem faktycznym i prawnym,

posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie oferowanych $wiadczen
zdrowotnych, lub zobowigzanie Przyjmujacego zaméwienie do zawarcia umowy ubezpieczenia z
obowigzkiem przediozenia jej w dniu ewentualnego podpisania umowy,

dysponowania niezbedng wiedzg i do$wiadczeniem,

zapewnienia jakosci, kompleksowosci, dostepnosci i ciggtosci udzielanych $wiadczer
zdrowotnych,

zapoznania sig z trescig Procedury zgloszeri wewnetrznych dotyczacych naruszen prawa i
podejmowania dziatafi nastgpczych w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w
Lubartowie,

Oswiadczenie osoby skiadane na podstawie art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoécia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

2. Do oferty nalezy dotyczyé:
1) w przypadku oséb fizycznych wykonujacych zawéd w ramach praktyki zawodowej w rozumieniu art.
5 ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2 2026 r., poz. 156 ze zm.):

Mmoo oo oo

kserokopie dyplomu,

kserokopie prawa wykonywania zawodu,

kserokopie dyplomu specjalizacji,

zaswiadczenie lekarskie o zdolnosci do $wiadczenia ustug,

orzeczenie do celéw sanitarno-epidemiologicznych,

zadwiadczenie o szkoleniu BHP,

zaswiadczenie potwierdzajagce doswiadczenie zawodowe | staz pracy w zawodzie
pielegniarki/potoiznej na Bloku Operacyjnym i Ni$ oraz ratownika medycznego w Szpitalnym
Oddziale Ratunkowym.

informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005
r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajace tym
przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego,

w przypadku osob posiadajacych obywatelstwo innego paristwa niz Rzeczpospolita Polska
informacja z rejestru karnego paristwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi/informacje z rejestru karnego
tego paristwa/oswiadczenie tej osoby sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej,

W przypadku os6b zamieszkujacych w ciagu ostatnich 20 lat paristw innych niz Rzeczpospolita
Polska i pafistwo obywatelskie informacja z rejestréw karnych tych paristw uzyskiwana do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi/informacje z
rejestru karnego tego paristwa/o$wiadczenie tej osoby sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej,

o$wiadczenie tej osoby skiadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ztozone zgodnie
z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego SWKO,

kserokopig polisy OC lub zobowigzanie oferenta do przedstawienia kopii umowy ubezpieczenia
(najpdiniej w dniu podpisania umowy) o odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone przy
udzielaniu $wiadczerh medycznych, poswiadczong ,za zgodno$é z oryginatem” przez oferenta,

m. aktualny wydruk wpisu do CEIDG lub odpis aktualny z KRS,
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2) w przypadku podmiotu wykonujacego dziatalnosé lecznicza, o ktdrej mowa w art. 4 ustawy z dnia
15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2026 r., poz.156 ):

a. kserokopie aktualnego odpisu z rejestru przedsiebiorcéw KRS lub kserokopia wpisu do CEIDG oraz
NIP i REGON,

. aktualny wyciag z Rejestru Podmiotéw Prowadzacych Dziatalnos$¢ Lecznicza,

c. kserokopie polisy OC lub zobowigzanie do przedstawienia kopii umowy ubezpieczenia (najpdzniej
w dniu podpisania umowy) od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzgdzone przy udzielaniu
$wiadczenia medycznego poswiadczong ,za zgodno$¢ z oryginatem" przez Oferenta lub
notariusza,

d. wykaz personelu, wraz z kserokopiami dokumentéw potwierdzajacymi kwalifikacje, jakimi
Oferent bedzie postugiwac sie przy udzielaniu $wiadczen objetych zakresem umowy ( zat. nr 1 do
Szczegbtowych warunkédw konkursu ofert)

e. w odniesieniu do kazdej z osdb z personelu Oferenta, ktdrg bedzie sie postugiwat przy udzielaniu
$wiadczen - informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a iart. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za
odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okresione w przepisach prawa obcego,

f.  w odniesieniu do kazdej z 0s6b z personelu Oferenta, ktdrg bedzie sie postugiwat przy udzielaniu
$wiadczen posiadajgcych obywatelstwo innego paristwa niz Rzeczpospolita Polska - informacja z
rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/informacje z rejestru karnego tego
parnstwa/oswiadczenie tej osoby sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej,

g. w odniesieniu do kazdej z oséb z personelu Oferenta, ktdrg bedzie sie postugiwat przy udzielaniu
$wiadczern - W przypadku os6b zamieszkujagcych w ciaggu ostatnich 20 lat panistw innych niz
Rzeczpospolita Polska i paristwo obywatelskie informacja z rejestréw karnych tych paristw
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
dzieémi/informacje z rejestru karnego tego parnstwa/oswiadczenie tej osoby sktadane pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej,

h. w odniesieniu do kazdej z os6b z personelu Oferenta, ktéra bedzie sie postugiwat przy udzielaniu
$wiadczen - o$wiadczenie tej osoby sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ztozone
zgodnie z wzorem stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszego SWKO.

3) Klauzule informacyjng z art. 13 RODO stanowigca zatacznik nr 2 do niniejszego SWKO- w przypadku
kazdego z Oferentow.

4) ZGODA / WYCOFANIE ZGODY na przetwarzanie danych osobowych stanowigca zatacznik nr 3 do
niniejszego SWKO, w przypadku kazdego z Oferentdw.

5) Oswiadczenie sktadane w zwigzku z ustawg o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich {Dz. U. z 2026 r. poz. 110), wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 4
do niniejszego SWKO.

XTI. KRYTERIA OCENY OFERT

1. Komisja dokonuje oceny ofert odrebnie dla kazdego zadania.
2. Wybierajac najkorzystniejsza oferte w zakresie Zadania nr 1 i 2 komisja konkursowa bedzie brata pod uwage
nastepujgce kryteria:

a) Cena (wynagrodzenie) za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych — maks. 70 pkt

Liczba punktéw w kryterium ceny zostanie obliczona wedtug nastepujqgcego wzoru:
Cena szacunkowa
Wp (S) = x 70 pkt, gdzie:
Cena oferty badanej

Cena szacunkowa — cena, ktdrg Udzielajacy zamowienia moze przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia.

b) Dostepno$é (sotowosé do $wiadczenia ustug): - maks. 5 pkt
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Punkty zostanq przyznane w zaleinosci od deklarowanej liczby godzin udzielania swiadczert w miesigcu

zgodnie z formularzem ofertowym:
dostepnos¢ powyzej 120 godz. miesiecznie — 5 pkt
dostepnos¢ od 72 godz. do 120 godz. miesigcznie — 1 pkt

Ocena punktowa = warto$¢ punktowa dla dostepnosci

c) dodatkowe kwalifikacje zawodowe — maks. 15 pkt — dotyczy zadania nr 2

Ocena zostanie dokonana na podstawie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe oferenta:

specjalizacja kierunkowa — 15 pkt
specjalizacja kierunkowa w trakcie — 5 pkt

kurs kwalifikacyjny — 1 pkt

Ocena punktowa = warto$¢ punktowa dla dodatkowych kwalifikacji zawodowych.
W przypadku posiadania kilku kwalifikacji punkty nie podlegaja sumowaniu — przyznawana jest najwyzsza

liczba punktéw.

d) doswiadczenie zawodowe i staz pracy w zawodzie pielegniarka/pielegniarz — maks. 10 pkt

Ocena zostanie dokonana na podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego w pracy na

oddziale:
doswiadczenie w pracy na oddziale zgodnym ze sktadang ofertg powyzej 2 lat — 10 pkt

doswiadczenie w pracy na oddziale zgodnym ze sktadang ofertg od 6 miesiecy do 2 lat — 5 pkt
doswiadczenie w pracy od 3 do 6 miesiecy — 1 pkt

Ocena punktowa = warto$¢ punktowa dla doswiadczenia zawodowego i stazu pracy.

3. Wybierajac najkorzystniejsza oferte w zakresie Zadania nr 3 komisja konkursowa bedzie brata pod uwage

nastepujace kryteria:
a) Cena (wynagrodzenie) za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych — maks. 85 pkt

Liczba punktéw w kryterium ceny zostanie obliczona wedfug nastepujgcego wzoru:

Cena szacunkowa
Wp (S) = x 70 pkt, gdzie:

Cena oferty badanej

Cena szacunkowa —cena, ktéra Udzielajgcy zamdwienia moze przeznaczyé na sfinansowanie zamdwienia.

b) Dostepnos¢ (gotowos¢ do swiadczenia ustug): - maks. 5 pkt

Punkty zostanq przyznane w zaleznosci od deklarowanej liczby godzin udzielania $wiadczeri w miesigcu

zgodnie z formularzem ofertowym:
dostepnos¢ powyzej 120 godz. miesiecznie — 5 pkt
dostepnoé¢ od 72 godz. do 120 godz. miesiecznie — 1 pkt

Ocena punktowa = wartosé¢ punktowa dla dostepnosci

c) doswiadczenie zawodowe i staz pracy w zawodzie ratownik medyczny — maks. 10 pkt

Ocena zostanie dokonana na podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego w pracy na
oddziale:
doswiadczenie w pracy na oddziale zgodnym ze sktadang oferta powyzej 2 lat — 10 pkt
doswiadczenie w pracy na oddziale zgodnym ze sktadang ofertg od 6 miesiecy do 2 lat — 5 pkt
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doswiadczenie w pracy od 3 do 6 miesiecy — 1 pkt

Ocena punktowa = wartos¢ punktowa dla doswiadczenia zawodowego i stazu pracy.

4, Spetnienie kryteriéw oferent potwierdza dokumentami i oswiadczeniami zatgczonymi do oferty.

5. Za

najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzszg tgczng liczbe punktéw w wyniku

zsumowania punktéw uzyskanych w poszczegdlnych kryteriach oceny ofert.
6. Udzielajagcy zaméwienia zastrzega sobie wybdr wiekszej ilosci ofert odpowiadajacych zabezpieczeniu
wykonywania swiadczen zdrowotnych.

XI11.

XIV.

MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA OFERT

Oferty nalezy dostarczy¢ wraz z zatacznikami w terminie do dnia 20.05.2026 r. do godz. 11.00 do

siedziby Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie, 21-100 Lubartéw, ul.

Cicha 14 lub ztozyé w Sekretariacie Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w

Lubartowie, 21-100 Lubartéw, ul. Cicha 14 (Il pietro), w zamknietych kopertach opatrzonych
IMIENIEM | NAZWISKIEM/NAZWA SKLADAJACEGO OFERTE,

ADRESEM
oraz podaniem zakresu swiadczenia:
»KONKURS OFERT NA UDZIELANIE $WIADCZEN ZDROWOTNYCH
NR KUM/15/2026 ZADANIE NR ...”
oraz klauzuli: NIE OTWIERAC PRZED: 20.05.2026 godz. 11:15

W przypadku wystania oferty pocztg dia oceny dochowania terminu, liczy sie data i godzina wptywu
oferty do siedziby Udzielajacego zamdwienia.
Wszystkie oferty ztozone po terminie zostang odrzucone.

MIEJSCE | TERMIN OTWARCIA OFERT

Otwarcie ztozonych ofert nastgpi w dniu 20.05.2026 r. o godz. 11.15 w Sali Konferencyjnej Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie, 21-100 Lubartéw, ul. Cicha 14 .

XV.

1. Ko

PRZEBIEG KONKURSU, ZADANIA KOMISJI KONKURSOWEJ:

misja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert dokonuje kolejno nastepujacych

czynnosci:

a.
b.
c.

d.
2. Ko
a.
3. Ko
a.
b.
c.

@ o A

stwierdza prawidtowo$¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,
otwiera koperty z ofertami, ustala ktére z ofert spetniajg warunki konkursu ofert,
w przypadku gdy Przyjmujacy zamowienie nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub
gdy oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa Przyjmujacego zaméwienie do usuniecia tych
brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.
dokonuje oceny ofert zgodnie z kryteriami.
misja konkursowa:
wybiera oferte lub wigksza liczbe ofert, ktdre sg najkorzystniejsze,
misja konkursowa odrzuca oferte:
ztozong przez Przyjmujgcego zamowienie po terminie,
zawierajgca nieprawdziwe informacje,
jezeli Przyjmujgcy zamdwienie nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej ceny
$wiadczen opieki zdrowotnej,
jezeli zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia,
jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisdw,
jezeli Przyjmujacy zamdwienie ztozyt oferte alternatywna,
jezeli Przyjmujacy zaméwienie lub oferta nie spetniajg wymaganych warunkéw okreélonych w
przepisach prawa oraz warunkéw okreslonych w szczegétowych warunkach konkursu ofert.
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4. Dyrektor uniewaznia postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie éwiadczer opieki zdrowotnej,
gdy:

a. nie wplyneta zadna oferta,

b. wplyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust.6,

c. odrzucono wszystkie oferty,

d. kwota najkorzystniejszej oferty przewyisza kwote kiéra Udzielajacy zaméwienia przeznaczyt na
finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej w danym postepowaniu, chyba ze Udzielajgcy zaméwienia
moze zwiekszy¢ tq wartosé,

e. nastgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub zawarcia
umowy nie lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec.

5. Jezeliw toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, komisja moze przyjgé
te oferte, gdy z okolicznoéci wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert
nie wplynie wiecej ofert.

6. Jezeli w toku konkursu ofert wptyneto kilka ofert niepodlegajacych odrzuceniu przewyzszajacych
maksymalng stawke przewidziang przez Udzielajacego zaméwienia, moze on przyjac te oferty, gdy z
okolicznosci wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs wplynat oferty o takiej
samej wartosci, a niezbedne jest zapewnienie cigglosci udzielania $wiadczer.

7. Komisja dokonuje oceny ofert w odniesieniu do kazdego zadania oddzielnie.

8. Udzielajacy zaméwienia zastrzega mozliwos$¢ odrzucenia oferty w czeéci lub uniewaznienia postepowania
w czesci, w odniesieniu do danego zadania.

XVI. SRODKI ODWOLAWCZE

1. Przyjmujacy zaméwienie, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez
Udzielajgcego zaméwienia zasad przeprowadzania postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej, przystuguja érodki odwotawcze na zasadach okreslonych w pkt 3 i 9 ponizej
SWKO.

2. Srodki odwotawcze nie przystuguja na:

a. wybér trybu postepowania,
b. niedokonanie wyboru Przyjmujgcego zaméwienie,
C. uniewaZnienie postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej.

3. W toku postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczer zdrowotnych do czasu
zakoriczenia postgpowania Przyjmujacy zamdwienie moze ztozy¢ do komisji konkursowej umotywowany
protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

4. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie konkursowe ulega zawieszeniu, chyba ze z treéci protestu
wynika, Ze jest on rzeczywiscie bezzasadny.

5. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej

odpowiedzi sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

Protest ztoZzony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

7. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwtocznie zamieszcza sie na tablicy ogloszen

oraz na stronie internetowej Szpitala.

W przypadku uwzglednienie protestu komisja konkursowa powtarza zaskarzong czynnosc.

9. Przyjmujacy zaméwienie biorgcy udziat w postepowaniu moze wnie$é do Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie w terminie 7 dni od dnia ogloszenia
o rozstrzygnigciu postgpowania, odwolanie dotyczace rozstrzygniecia postepowania. Odwotanie
whiesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

10. Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. Whniesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.

11. Po rozpatrzeniu odwotania Dyrektor uwzglednia lub oddala odwotanie. Informacja jest zamieszczana w
terminie 2 dni od dnia jej wydania, na tablicy ogtoszer oraz na stronie internetowej Szpitala.

12. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

o

oo

XVII. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU
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1. Jezeli nie nastgpito uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych Komisja konkursowa ogtasza o rozstrzygnieciu postepowania.

2. Wyniki konkursu uznaje sie za obowigzujace po ich zatwierdzeniu przez Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie.

3. Niezwlocznie po zatwierdzeniu komisja konkursowa zawiadamia na pismie wszystkich Przyjmujgcych
zamodwienie o zakonczeniu i wynikach konkursu.

4. Udzielajagcy zaméwienia zawrze umowe z Przyjmujagcym zamdwienie, ktérego oferta odpowiada
warunkom formalnym oraz zostanie uznana za najkorzystniejsza w oparciu o ustalone kryteria oceny ofert.

5. Udzielajgcy zamdwienia zawrze umowe z wybranym Przyjmujacym zamoéwienie na okres obowigzywania
umowy zgodnie z ogloszeniem.

XVIII.  ZAtACZNIKI:

1. Formularz ofertowy dla Oferentéw,

2. Klauzule informacyjng z art. 13 RODO,

3. ZGODA / WYCOFANIE ZGODY na przetwarzanie danych osobowych,

4. Oswiadczenie osoby sktadane na podstawie art. 21 wustawy z dnia 13 maja 2016
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoécia na tle seksualnym i o ochronie matoletnich,

5. Projekt umowy pielegniarka

6. Projekt umowy ratownik medyczny

7. Projekt umowy o powierzeniu przetwarzaniu danych osobowych (RODO).

XIX. OSOBY UPRAWNIONE DO KONTAKTU Z OFERENTAMI:

1. w sprawach merytorycznych — p.o. Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa lek. Marzena Kijewska
2. w sprawach formalnych — Specjalista Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego — Aneta Furtak
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